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S’outiller pour anticiper et comprendre 
les impacts de l’IA au travail
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11:00 Introduction
Magali Bounaix, Adjointe de la Mission anticipation et développement de l’emploi et des compétences, 
Ministère du Travail, de la Santé, des Solidarités et des Familles

11:05 LES OUTILS LABORIA EXPLORER 
POUR ACCOMPAGNER LE DÉPLOIEMENT DE L’IA DANS LES ENTREPRISES
Enora Goulard, Directrice de l’activité, Matrice
Yann Ferguson, Directeur scientifique du LaborIA, Inria

11:4O Questions & réponses
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PROGRAMME



1. INTRODUCTION

3Webinaire LaborIA Explorer – Avril 2025_

• Magali Bounaix
Adjointe de la Mission anticipation et développement de l’emploi et des compétences
Ministère du Travail, de la Santé, des Solidarités et des Familles



2. LES OUTILS LABORIA EXPLORER 
POUR ACCOMPAGNER LE DÉPLOIEMENT DE L’IA DANS 
LES ENTREPRISES
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• Enora Goulard
Directrice de l’activité
Matrice

• Yann Ferguson
Directeur scientifique du LaborIA
Inria



1.  Le Guide de déploiement de l’IA
à destination des dirigeants de TPE / PME



● Le guide propose des recommandations et des outils pour 
intégrer l'IA dans les entreprises de manière éthique et durable. 

● Il explore les impacts de l'IA sur le travail, les rôles et les 
compétences, tout en recommandant des pratiques pour 
favoriser l’intégration capacitante de l’IA.

Le Guide du déploiement de l’IA
Le guide à destination
des dirigeants des TPE / PME

→  FORMAT :
Diffusion dans les organisations en format digital et papier 

https://www.flipbookpdf.net/web/site/f896b1bf0fe705e685c008db6b06f68f23c6a161202411.pdf.html#page/1


→ rôles et responsabilités dans 
l’entreprise

Le Guide du 
déploiement de l’IA



Le Guide du déploiement de l’IA



→ bonnes pratiques et conseils 

Le Guide du 
déploiement de l’IA



→ outillage disponible pour créer des 
temps d’acculturation et de dialogue en 
entreprise

Le Guide du 
déploiement de l’IA



2.  Des outils accessibles
pour outiller les entreprises
dans l’intégration de l’IA au travail 



● Cette auto-évaluation permet aux entreprises 
d’avoir un premier niveau d’étude des risques 
associés à l’intégration d’un SIA sur des critères 
définis. Les résultats peuvent outiller en 
première lecture l’analyse des risques dans le 
DUERP, la définition de mesure de 
prévention…et alimenter des actions de 
sensibilisation, sans préjudice des obligations 
réglementaires applicables aux SIA. 

Évaluer l’intégration d’un SIA
dans votre organisation

L’AUTO-DiAGNOSTIC

→  FORMAT :
Temps individuel d’évaluation ou de sensibilisation 
dans le cadre d’une gouvernance de l’IA





Le jeu de cartes est conçu pour engager les équipes 
dans une réflexion collective sur les thèmes clés de 
l'intégration de l'IA en entreprise. Chaque carte aborde 
un sujet spécifique et propose des questions favorisant 
le débat autour des enjeux de l'IA, afin de promouvoir 
une compréhension partagée et collaborative.

Le jeu de cartes pour jouer, discuter, 
transformer l’IA en opportunité pour tous

EXPLORIA 

→  FORMAT :
Atelier collectif format “Ice-breaker” de l’IA 

https://www.flipbookpdf.net/web/site/f896b1bf0fe705e685c008db6b06f68f23c6a161202411.pdf.html#page/1


4. QUESTIONS & RÉPONSES

13Webinaire LaborIA Explorer – Avril 2025_



Appréhender les effets de l'intelligence artificielle sur l'avenir du travail

laboria@inria.fr

www.laboria.ai
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